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On-line seminar z Jasmino Malnar Molek: OBDAVČITEV NAPOTENIH DELAVCEV 
ponedeljek, 13. 5. 2024, ob 13. uri, preko spleta  
 

On-line delavnica z Leo Pisani: KULTURA OBLAČENJA IN SPROŠČENA POSLOVNA PODOBA  
ponedeljek, 13. 5. 2024, ob 18.00 uri, preko spleta 
 

Delavnica z Matjažem Erženom:  NOVOSTI V OBRAČUNU OMREŽNINE ZA ELEKTRIČNO ENERGIJO 
torek, 14. 5. 2024, ob 18.00 uri, velika sejna soba OOZ Škofja Loka, Spodnji trg 2a, Škofja Loka  
 

On-line delavnica z Biserko Kišič: KAKO NAM ChatGPT IN OSTALA UI ORODJA LAHKO POMAGAJO PRI TRŽENJU NA DRUŽBENIH OMREŽJIH 
sreda, 15. 5. 2024, ob 10.00 uri, preko spleta 
 

Razstava in podelitev nagrad: USTVARJALNOST, KREATIVNOST IN INOVATIVNOST DIJAKOV ŠOLSKEGA CENTRA ŠKOFJA LOKA 
sreda, 15. 5. 2024, ob 18.00 uri, Sokolski dom Škofja Loka 
 

Srečanje v Žireh: OBISK GOSPODARSKE CONE ŽIRI IN POGOVOR Z ŽUPANOM FRANCIJEM KRANJCEM 
četrtek, 16. 5. 2024, ob 17.00 uri, zbor udeležencev pri podjetju INO d.o.o. Žiri, Industrijska ul. 14, Žiri 
 

Oddaja na Radiu Sora:  MLADI V SVETU PODJETNIŠTVA – PERSPEKTIVA PRIHODNOSTI 
četrtek, 16. 5. 2024, ob 18.00 uri, na frekvencah Radia Sora (https://stream.radio-sora.si/live.php) 
 
Informacije in svetovanja: PODJETNIŠTVO NA ŠKOFJELOŠKEM 
petek, 17. 5. 2024, od 8.00 do 12.00 ure, OOZ Škofja Loka, Spodnji trg 2, Škofja Loka 

 
 

https://www.ooz-skofjaloka.si/top-webinar-13-maja-obdavcitev-napotenih-delavcev/
https://www.ooz-skofjaloka.si/top-on-line-delavnica-z-leo-pisani-13-maja/
https://www.ooz-skofjaloka.si/top-delavnica-14-maja-novosti-v-obracunu-omreznine-za-elektricno-energijo/
https://www.ooz-skofjaloka.si/top-webinar-kako-nam-chatgpt-in-ostala-ui-orodja-lahko-pomagajo-pri-trzenju-na-druzbenih-omrezjih/
https://www.ooz-skofjaloka.si/otvoritev-in-ogled-razstave-izdelkov-dijakov-in-studentov-solskega-centra-skofja-loka-2/
https://www.ooz-skofjaloka.si/top-srecanje-v-zireh-16-maja-obisk-gospodarske-cone-ziri-in-pogovor-z-zupanom/
https://www.ooz-skofjaloka.si/top-oddaja-na-radiu-sora-16-maja-mladi-v-svetu-podjetnistva-perspektiva-prihodnosti/
https://stream.radio-sora.si/live.php
https://www.ooz-skofjaloka.si/top-informacije-in-svetovanje-17-maja-podjetnistvo-na-skofjeloskem/
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On-line seminar z Jasmino Malnar Molek: OBDAVČITEV NAPOTENIH DELAVCEV 

 
ponedeljek, 13. 5. 2024, ob 13. uri, preko spleta  
 
VSEBINA: 

• Kaj je osnova za obračun prispevkov napotenih delavcev? 

• Kdaj se voznik v mednarodnem cestnem prevozu šteje za napotenega delavca? 

• Vpliv sprememb ZDR-1 na pogodbe o zaposlitvi pri napotitvi. 

• Uporaba zavarovalne podlage 002 po 1.1.2024. 

• Povračila stroškov napotenih delavcev (prehrana, stroški prevoza, nočitve). 

• Kdaj se plačilo nastanitve šteje za boniteto? 

• Posebna davčna osnova pri obračunu plače napotenih delavcev. 

• Obračun plače in poročanje na REK. 
 
Predavateljica: Jasmina Malnar Molek, svetovalka – specialistka za davčne zadeve. 
E-PRIJAVA! 
 
 

On-line delavnica z Leo Pisani: KULTURA OBLAČENJA IN SPROŠČENA POSLOVNA PODOBA  

 
ponedeljek, 13. 5. 2024, ob 18.00 uri, preko spleta 
 
VSEBINA: 

• Obleka kot del poslovnega bontona. 

• Kako uporabljamo svojo podobo za boljšo komunikacijo? 

• Moč podobe v današnjem času. 

• Pravila poslovnega oblačenja – meje in ustreznost. 

• Spremembe v oblačenju v zadnjih letih. 

• Vpliv obleke na poslovni uspeh. 

• Vpliv barv na poslovni uspeh. 

• Oblačila za vaše poslovne priložnosti. 
 
Predavateljica: Lea Pisani, avtorica knjižnih uspešnic o kulturi oblačenja, svetovalka za celovito podobo osebnosti/Image Consultant že 25 let.  
E-PRIJAVA! 
Delavnica bo izvedena v sklopu projekta »Spodbujanje podjetništva na Loškem – Razvoj podjetništva Razvojne agencije Sora«, ob finančni podpori 
občin Škofja Loka, Gorenja vas-Poljane, Železniki in Žiri. 

 
 

Delavnica z Matjažem Erženom:  NOVOSTI V OBRAČUNU OMREŽNINE ZA ELEKTRIČNO ENERGIJO 

 
torek, 14. 5. 2024, ob 18.00 uri, velika sejna soba OOZ Škofja Loka, Spodnji trg 2a, Škofja Loka  
 
VSEBINA:  
Agencija za energijo je lani napovedala in predstavila spremembe na področju obračunavanja električne energije, ki so del iniciative za zeleni prehod. 
Napovedane spremembe, ki bodo v veljavo stopile že čez nekaj mesecev, natančneje 1. julija 2024, so vzbudile precej zanimanja. Kaj se bo zgodilo? 
Kako bo to vplivalo na stroške električne energije? 
Na delavnici bo predstavljena nova metodologija obračuna elektro omrežnine, njene glavne spremembe glede na obstoječo metodologijo in nasveti 
za zniževanje stroškov iz tega naslova. 
 
Predavatelj: Matjaž Eržen, univ. dipl. inž. str., je že skoraj dve desetletji energetski svetovalec v mreži Ensvet, kjer se ukvarja s svetovanjem o 
učinkoviti rabi energije in rabi obnovljivih virov energije. V tem času je svoje znanje delil z več kot tisoč strankami in jim pomagal pri realizaciji 
ukrepov URE in OVE ter zniževanju stroškov za oskrbo z energijo. 
E-PRIJAVA! 
 
 

On-line delavnica z Biserko Kišić: KAKO NAM ChatGPT IN OSTALA UI ORODJA LAHKO POMAGAJO PRI TRŽENJU NA DRUŽBENIH 
OMREŽJIH 

 
sreda, 15. 5. 2024, ob 10.00 uri, preko spleta 
 
VSEBINA:  
1. Družbena omrežja - Kaj so in kako delujejo? 

• Definicija družbenih omrežij. 

• Preseganje enosmerne komunikacije. 

• Priljubljenost in vpliv družbenih omrežij. 

https://forms.gle/mcoXK1LLQrmkXK9h8
https://forms.gle/mcoXK1LLQrmkXK9h8
https://forms.gle/yiLvfWSu5tecGWHr9
https://forms.gle/n7myFuJHDa1whgWu9
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2. Predstavitev najbolj uporabljanih družbenih omrežij za trženje: 

• Facebook: Največje družbeno omrežje na svetu. 

• Instagram: Vizualna platforma za slike in videe. 

• TikTok: Hitro rastoče omrežje za kratke videoposnetke. 

• LinkedIn: Profesionalno omrežje za poslovne priložnosti. 
3. Nasveti za oblikovanje objav: 

• Kako ustvariti privlačne in učinkovite objave. 

• Etiketa in primernost vsebine. 

• Frekvenca objav. 
4. Uporaba brezplačnih UI orodij za trženje na družbenih medijih: 

• ChatGPT: Avtomatizirano pisanje in odgovarjanje na vprašanja. 

• Copy.ai: Generiranje kreativnih besedil. 

• Captions: Ustvarjanje privlačnih naslovov za objave. 

• Capcut: Video urejevalnik za družbena omrežja. 

• Canva: Oblikovanje vizualnih vsebin. 
5. Praktični primeri: 

• Ustvarjanje vsebine s ChatGPT. 

• Ustvarjanje besedil za objave na različnih omrežjih. 

• Ideje za vsebino. 

• Ustvarjanje vizualij za družbena omrežja z različnimi orodji. 
6. Varna uporaba družbenih omrežij in orodij UI: 

• Kako se zaščititi pred grožnjami in zlorabami na spletu. 
 
Delavnica bo interaktivna, zato se pripravite na sodelovanje in izmenjavo idej!  
 
Predavateljica: Biserka Kišić, lastnica podjetja KISIK Komunikacije. Kot predavateljica se ponaša z dolgoletnimi izkušnjami na različnih področjih 
marketinga in odnosov z javnostmi.  
E-PRIJAVA! 

 
 

Razstava in podelitev nagrad: USTVARJALNOST, KREATIVNOST IN INOVATIVNOST DIJAKOV ŠOLSKEGA CENTRA ŠKOFJA LOKA 

 
sreda, 15. 5. 2024, ob 18.00 uri, Sokolski dom Škofja Loka 
 
PROGRAM:  

• otvoritev razstave,  

• podelitev denarnih nagrad OOZ Škofja Loka v skupni vrednosti 2.000 evrov. 
 
Razstavo si lahko brezplačno ogledate v Sokolskem domu Škofja Loka do 26. maja po naslednjem urniku: 

• od torka do petka od 10. do 12. ure in od 17. do 19. ure, 

• ob sobotah od 9.30 do 12.30 ure, 

• ob nedeljah od 9.30 do 12.30 ure in od 17. do 19. ure. 
 
 

Srečanje v Žireh: OBISK GOSPODARSKE CONE ŽIRI IN POGOVOR Z ŽUPANOM FRANCIJEM KRANJCEM 

 
četrtek, 16. 5. 2024, ob 17.00 uri, zbor udeležencev pri podjetju INO d.o.o. Žiri, Industrijska ul. 14, Žiri 
 
PROGRAM: 
1. del: Ogled podjetij v Gospodarski coni Žiri: 

• INO d.o.o.  ŽIRI:  podjetje je na svetovnem trgu izdelave tekstilnih preslikačev v hibridini tehniki in tiskane elektronike priznano kot 
inovativni razvijalec in proizvajalec avtomatskih sitotiskarskih linij. Slovenskim podjetjem s področja avtomobilske in elektro industrije nudi 
odlične stroje in linije za avtomatizacijo proizvodnih procesov. Mlada ekipa strokovnjakov različnih področij je usmerjena v kakovost, 
inovativnost, nenehno izobraževanje in izboljšave. Z znanjem in izkušnjami partnerjem izboljšujejo produktivnost in kvaliteto izdelkov. 

• MESARSTVO OBLAK d.o.o.: je družinsko podjetje z dolgoletno tradicijo proizvajanja in prodaje svežega mesa in mesnih izdelkov, ki se 
prenaša iz roda v rod. Trenutno je v podjetju aktivna že 4. generacija, ki ohranja vrednote družinskega podjetništva. Skozi leta dobrega 
poslovanja in zagotavljanja najbolj kvalitetnih in okusnih mesnin, so svoje delovanje razširili tudi izven meja Slovenije, na trge Hrvaške, 
Italije, Švice, Nemčije, Švedske in Danske. 

2. del: Razgovor s Francijem Kranjcem, županom Občine Žiri o izzivih razvoja gospodarstva v občini (prostorski načrti, infrastrukturni pogoji, 
razvojni načrt za področje gospodarstva). 

3. del: Priložnost za izmenjavo mnenj in izkušenj udeležencev. 
E-PRIJAVA! 
 
 
 

https://forms.gle/n8Yofk8FSw4eUp6T8
https://forms.gle/kEYfWPkF5R9wqBhw9
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Oddaja na Radiu Sora:  MLADI V SVETU PODJETNIŠTVA – PERSPEKTIVA PRIHODNOSTI 

 
četrtek, 16. 5. 2024, ob 18.00 uri, na frekvencah Radia Sora (https://stream.radio-sora.si/live.php) 
 
SODELUJEJO:  

• Miha Lavtar – Optiweb, spletne rešitve, d.o.o. 

• Rok Gartnar – Lavrih, kmetijska mehanizacija d.o.o. 

• Nina Hari – Hani, marketing, Nina Hari s.p.  

• Marko Forte – Sikuri studio, umetniško ustvarjanje, Marko Forte s.p. 

• Anže Stržinar – Mizarstvo AS, Anže Stržinar s.p. 

• Petra Potočnik – Kmetija Pr' Šupc Hotavlje 
Vabljeni k poslušanju! 
 
 

Informacije in svetovanja: PODJETNIŠTVO NA ŠKOFJELOŠKEM 

 
petek, 17. 5. 2024, od 8.00 do 12.00 ure, OOZ Škofja Loka, Spodnji trg 2, Škofja Loka 
 
PROGRAM: 
1. od 8.00 do 12.00 ure:  

• informacije o postopkih na točki SPOT Svetovanje za potencialne in obstoječe podjetnike  

• svetovanje o digitalnih storitvah države v okviru DIGI info točke  

• informacije o podpornih storitvah za podjetništvo na Škofjeloškem, ki jih nudita Območna obrtno-podjetniška zbornica Škofja Loka in 
Razvojna agencija Sora  

2. ob 10.00 uri:  

• Skupinsko svetovanje za bodoče podjetnike »GREMO MI NA SVOJE!« z odgovori na 10 najpogostejših vprašanj ob vstopu na samostojno 
podjetniško pot 

• Predstavitev delovanja Kreditne sheme in ostalih projektov v podporo podjetništvu 
 
Informacije bosta nudili Julija Primožič (OOZ Škofja Loka) in Jana Šifrar (Razvojna agencija Sora). 
E-PRIJAVA! 
 

 
 
Kotizacija za dogodke v okviru TOP:   
Udeležba na vseh dogodkih je BREZPLAČNA! 
 
Prijave:   
Potrebne so predhodne e-prijave. Do njih dostopate s klikom na E-PRIJAVO!  Število mest za posamezni dogodek je omejeno. 
 
Dodatne informacije:  

- Razvojna agencija Sora d.o.o., Poljanska cesta 2, Škofja Loka, 04 50 60 220, jana.sifrar@ra-sora.si, www.ra-sora.si 

- Območna obrtno-podjetniška zbornica Škofja Loka, Spodnji trg 2, Škofja Loka, 04 50 60 200, ooz.sk.loka@siol.net, www.ooz-skofjaloka.si 

 
Kulinarična delavnica za gostince: PRIPRAVA JEDI IZ DROBNICE 
 
Razvojna agencija Sora vabi na dve brezplačni kulinarični delavnici o pripravi jedi iz drobnice, v ponedeljek, 20. in 27. maja, ob 14.00 uri. 
Delavnici bosta potekali v kuhinji OŠ Poljane, Poljane nad Škofjo Loko 100. 
 
Vsebina in priprava jedi prve delavnice, 20.5.2024: 

- razvrstitev mesa in senzorična kakovost drobnice, 
- hlajenje mesa, Ph mesa, zorenje mesa, shranjevanje mesa, 
- izkoščičevanje posameznih delov (stegno, pleče, prsa, vrat, mleto meso), 
- oblikovanje posameznih kosov za termično obdelavo. 

- Priprava jedi: 
- priprava jagnječje osnove za omake,  
- jagnječji karpačo,  
- čista jagnječja juha z zakuho,  
- izdelava jagnječjih klobas,  
- priprava jedi iz jagnječjih zarebrnic,  
- pretaknjeno jagnječje stegno,  
- jagnječje pastete. 

- Degustacija pripravljenih jedi in razgovor. 
 
Na prvi delavnici se bodo udeleženci dogovorili, katere jedi bodo pripravili na drugi kulinarični delavnici, dne 27.5.2024.  
Delavnico bo vodil dr. Jože Zalar, izkušen kuhar in predavatelj na Višji strokovni šoli za gostinstvo in turizem Bled. 
Obvezne prijave: jerneja.lotric@ra-sora.si, 040 769 524. Število mest je omejeno.  
 
 

https://stream.radio-sora.si/live.php
https://forms.gle/HnVtZvxjMGFj3wnH6
mailto:jana.sifrar@ra-sora.si
http://www.ra-sora.si/
mailto:ooz.sk.loka@siol.net
http://www.ooz-skofjaloka.si/
mailto:jerneja.lotric@ra-sora.si
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Seminar: UREDITEV RAVNANJA Z ODPADKI KOT ZAHTEVA ZAKONODAJA IN PRAKTIČNE 
USMERITVE ZA PRIPRAVO NAČRTA GOSPODARJENJA Z ODPADKI (23. 5. 2024) 
 
Seminar je namenjen vsem podjetjem, v katerih zaradi izvajanja storitvene ali proizvodne dejavnosti nastajajo odpadki.  
Na seminarju bodo predstavljene vse zahteve glede ravnanja z odpadki za različne panoge in za različne vrste odpadkov, ki nastajajo v njih, od 
označevanja odpadkov, zahtev glede skladiščenja in oddaje, vodenja evidenc in letnega poročanja.  
Predstavljeno bo tudi v katerih primerih ste zavezani za izdelavo načrta gospodarjenja z odpadki in na kaj morate biti pozorni, če se boste njegove 
izdelave lotili sami.  
 
Kdaj in kje: četrtek, 23. maja 2024, od 9. do 12.00 ure, na sedežu OOZ Radovljica, Gorenjska cesta 20, Radovljica. 
 
Program: 
Seminar bo iz dveh delov:  

• na prvem delu bodo predstavljene teoretične osnove, 
• na drugem delu bomo v razpravi šli skozi praktične primere in vaša vprašanja.  

  
V okviru predavanja za podjetnike bomo pojasnili: 

• kakšne so obveznosti za izvirne povzročitelje odpadkov,  
• razlike med komunalnimi in ne-komunalnimi odpadki,  
• kako odpadkom določiti pravilno številko odpadka,  
• pravilno označevanje odpadkov, 
• vrste odpadkov za katere veljajo posebna določila za ravnanje z njimi,  
• zahteve glede skladiščenja odpadkov do odvoza,  
• izbira ustreznega prevzemnika različnih vrst odpadkov,  
• kako preverimo prevzemnika odpadkov ali je sploh pooblaščen za prevzemanje posamezne vrste odpadkov,  
• za katere oddane odpadke morate pridobiti evidenčne liste in za katere ne,  
• kdo so zavezanci za izdelavo načrta gospodarjenja z odpadki in kakšna je njegova vsebina, 
• zahteve glede obsega in načina vodenja evidence o nastajanju odpadkov  ter katera podjetja so sploh zavezana za vodenje evidence,  
• kdo so zavezanci za letno poročanje o nastalih odpadkih in na kaj morate biti pozorni pri poročanju, 
• zahteve za poročanje o embalaži dani prvič na trg in prispevkih za embalažo in odpadno embalažo, 
• višina glob za posamezne najbolj pogoste prekrške pri ravnanju z odpadki.   

 
Predavala bo: Mojca Klemenčič Lipovec, univ. dipl. biol.,  iz podjetja Marbo Okolje d.o.o. iz Lesc. Marbo Okolje d.o.o. ima več kot 30 let izkušenj 

s področja varstva okolja. Del njihovega poslovanja pa predstavlja tudi ureditev področja ravnanja z odpadki v različnih podjetjih in izdelavo načrtov 

gospodarjenja z odpadki, kar pomeni, da imajo bogate izkušnje direktno s terena. 

Kotizacija: BREZPLAČNO za člane OOZ Škofja Loka! 
Rok za prijavo: 21. 5. 2024!  
 
Dodatne informacije: 
• OOZ Radovljica, Petra Ambrožič, 04 53 20 280, petra.ambrozic@ozs.si in 
• OOZ Škofja Loka, 04 50 60 200, ooz.sk.loka@siol.net 

 

Strokovna ekskurzija OOZ Novo mesto za avtoserviserje: AVTOMOBILI RIMAC ZAGREB, 
RACELAND KRŠKO IN VINSKA KLET KRŠKO (23. 5. 2024) 

 
OOZ Škofja Loka vas, v imenu OOZ Novo mesto in njihove Sekcije avtoserviserjev, vabi na ekskluzivno strokovno ekskurzijo v PODJETJE 
AUTOMOBILI RIMAC ZAGREB, Raceland Krško in vinska klet Krško v četrtek, 23.5.2024 
 
Odhod: zbor ob 8:00, odhod 8:15, parkirišče pred OOZ Novo mesto.  
Za vse prijavljene udeležence iz OOZ Škofja Loka bomo na naši zbornici organizirali in tudi krili strošek skupinskega prevoza do OOZ 
Novo mesto. O podrobnostih bodo vsi prijavljeni pravočasno obveščeni! 
 
9.30 – 11.30 Raceland (karting) Krško  
Kartodrom Raceland se nahaja v Krškem, v neposredni bližini Nuklearne Elektrarne Krško. Pista je bila zgrajena leta 2006 in izpolnjuje mednarodne 
pogoje CIK-FIA, B kategorije za karting. Dolžina proge je 1050m in širina 8-9m, ter je sestavljena iz skupno 16 zavojev. Z vidika varnosti pa je ena 
najvarnejših pist, saj so njene izletne cone v vseh zavojih preko predpisanih, za še večjo varnost, pa skrbijo peščene izletne cone. “Dirkači” so jo označili 
kot zelo tehnično, kar dokazuje tudi njena razgibanost saj poteka na cca 4m višinske razlike, kar je za karting prava redkost. Na lokaciji Racelanda se 
nahaja tudi poligon varne vožnje in restavracija Adrenalina. Vsak udeleženec si bo privoščil 10 minutno vožnjo po progi. Če nam bo čas dopuščal bomo 
izvedli še medsebojno tekmovanje v hitrosti na progi. Med čakanjem izmenjave skupin za vožnjo bo omogočeno izvajanje spretnosti v lokostrelstvu, 
metanju sekire in frače.  
 

    

mailto:ooz.sk.loka@siol.net
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13.00 – 14.30 Ogled podjetja Rimac Automobili Zagreb  
Rimac Automobili je hrvaški proizvajalec avtomobilov s sedežem v Sveti Nedelji na Hrvaškem, ki razvija in proizvaja električne športne avtomobile, 
pogone ter baterijske sisteme. Podjetje je leta 2009 ustanovil Mate Rimac. Prvi model Rimac Automobili, Concept One, je bil najhitrejše serijsko električno 
vozilo na svetu. Medtem ko Rimac izdeluje in trži visoko zmogljiva vozila pod lastno blagovno znamko, razvija in proizvaja tudi baterije, pogonske 
sisteme in vozila za druga podjetja. 
 

 
 
15.45 – 17.00 Kosilo v Gostilni Cetin Dobova 
Družinska gostilna je bila ustanovljena že leta 1939 in jo vodi sedaj  tretja generacije Cetin. Nudijo kvalitetno in pristno domačo hrano, ki je poznana 
daleč na okoli. Leta 2022 so pridobili certifikat Zeleni ključ in znak Slovenia Green Cuisine, ki je tudi uradno priznanje za odličnost na področju okoljske 
odgovornosti in trajnostnega delovanja.  
 
17.30 – 19.00 Degustacija v vinski kleti Krško  
Vinska klet Krško deluje v okviru Kmečke zadruge Krško z.o.o., kot največja organizacijsko proizvodna enota in že od leta 1928 navdušuje s kakovostnimi 
in vrhunskimi vini. Na lastnih vinogradniških površinah na Sremiču pridelujejo vrhunska vina, kot so modra frankinja, zeleni silvanec, beli pinot, 
chardonnay, sauvignon, laški rizling tako normalnih trgatev, kot tudi predikate. Najpomembnejša blagovna znamka Vinske kleti Krško, pa je nedvomno 
CVIČEK ptp z značilno rdečo etiketo z motivom stare grajske kleti, ki je med Slovenci dobro poznan. Dokaz za visoko kakovost vin so tudi številne prejete 
nagrade in priznanja. 
Z malo dobre volje bomo poskusili 5 vrst njihovih tako imenovanih Premium vin. 
 
Cena celotnega programa strokovne ekskurzije znaša 110 EUR (z vključenim DDV)/osebo.  
Sekcija avtoserviserjev pri OOZ Škofja Loka bo članom sekcije in njihovim zaposlenim strošek sofinancirala, zanje tako velja 
znižana cena 80 EUR (z vključenim DDV)/osebo.  
 
Cena vključuje:   

- avtobusni prevoz iz OOZ Novo mesto s turističnim avtobusom   
- vstopnino v podjetju Rimac Zagreb                     
- kosilo v Gostilni Cetin        
- ogled in degustacija v vinski kleti Krško 
- vožnja v Raceland Krško, lokostrelstvo, metanje sekire in frača: 

 
Kdor se ne želi udeležiti karting vožnje se cena zniža za 15 EUR. Odločitev obvezno sporočite ob prijavi.   
Plačilo: Za skupni znesek glede na število prijavljenih oseb boste prejeli predračun račun in ga plačali pred ekskurzijo neposredno na: OOZ Novo mesto, 
Foersterjeva ulica 10, Novo mesto, TRR št. SI56 0297 0001 0183 225, sklic na: SI00 23052024.  
 
Prijave sprejema neposredno OOZ Novo mesto najkasneje do 15. maja 2024, tel. 07 33 71 580, GSM 041 350 001 ali e-pošta: 
ksenija.klobucar@ozs.si oziroma do zasedbe prostih mest. 
 

 

UVELJAVITEV DELA POKOJNINE V VIŠINI 40% NI DELNA UPOKOJITEV (avtor: Dušan Bavec, OZS) 

 
Pravico, da zavarovanec lahko uveljavlja del pokojnine v višini 40 %, je 
prinesla konec leta 2019 sprejeta novela ZPIZ-2G, ki je začela veljati v 
začetku leta 2020 in predstavlja poleg ugodnejšega vrednotenja 
pokojninske dobe, zelo pomemben stimulativni vidik oz. svojevrsten 
finančni »bonus« za odlog upokojitve, ko se zavarovanec torej ne 
upokoji, čeprav bi se lahko in to brez kakršnihkoli odbitkov. 
  
Kdo lahko uveljavi ta »bonus«? 
 
Del pokojnine v višini 40% pokojnine lahko uveljavlja le 
tisti zavarovanec, ki izpolnjuje pogoje za starostno upokojitev in to iz 
katerekoli od dveh upokojitvenih skupin. To pomeni, da ga lahko 
uveljavlja tisti, ki ima dopolnjenih vsaj 40 let pokojninske dobe brez 
dokupa in starost 60 let oz. v kolikor lahko uveljavlja osebne okoliščine 
tudi pri nižji starosti. Prav tako je do takega bonusa upravičen 
zavarovanec, ki ima najmanj 15 let zavarovalne dobe in starost 65 let, 
ki se na račun osebnih okoliščin lahko zniža do starosti 63 let, če ima 
zavarovanec vsaj 38 let pokojninske dobe brez dokupa. Status 
zavarovanca, ali je npr. zaposlen ali s.p. ali pa zavarovan na kaki drugi 
pravni podlagi, pri tem ne igra nikakršne (kake) vloge. 
Bistveno in v enem in v drugem primeru je, da se zavarovanec odloči za 
odlog polne starostne upokojitve, kar pomeni, da ostaja še naprej v 

polnem – 100% zavarovanju, zato se posledično še naprej plačujejo 
polni prispevki.   
Del pokojnine v višini 40 % se lahko prejema največ tri leta. Če bo 
zavarovanec ostal v polnem zavarovanju še tudi po preteku treh let, pa 
bo upravičen do dela pokojnine v višini 20 %. 
Zelo pomembno je vedeti, da to pravico Zavod za pokojninsko in 
invalidsko zavarovanje (ZPIZ) ne prizna po uradni dolžnosti, ampak jo 
mora uveljavljati zavarovanec sam. 
Včasih se zgodi, da zavarovanec pozabi na pravočasno uveljavljanje te 
pravice. V takem primeru velja, da seveda za nazaj te pravice ni možno 
uveljavljati, jo pa lahko vseeno prejema nadaljnja 3 leta od podaje 
(pozne) vloge, seveda pod pogojem polnega zavarovanja. Uveljavljanje 
takega dela pokojnine nima prav nikakršnih škodljivih vplivov na 
kasnejšo uveljavljanje bodisi delne ali polne pokojnine, zato naj se nikar 
ne »pusti ležati dnarja na cesti«. Le-ta je sicer resda obdavčen in ne 
predstavlja »neto izplena«, pa vendarle. 
  
Kakšna je korelacija med uveljavljanjem dela pokojnine in 
delno upokojitvijo? 
 
Uveljavitev dela pokojnine v višini 40% nikakor ne predstavlja delne 
upokojitve, kar marsikdo zmotno meni, čeprav se v enem delu ta dva 
inštituta deloma prepletata. 

mailto:ksenija.klobucar@ozs.si
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Tako je namreč do sorazmernega dela tega »bonusa« v višini 40 % 
pokojnine deležen tudi zavarovanec, ki se delno starostno upokoji in 
sicer gre za sorazmerno povišanje delne pokojnine, do katerega pa je 
za največ 3 leta upravičen le tisti zavarovanec, ki se delno upokoji na 
način, da ostaja minimalno 4 ure dnevno oz. 20 ur tedensko v 
zavarovanju in prejema polovico starostne pokojnine, h kateri se prišteje 
še polovico od 40  % kar pomeni, da bo lahko maksimalno 3 leta 
prejemal 70 % pokojnine. Če ostaja v zavarovanju še v večjem obsegu, 
je tudi sorazmerno povišanje ustrezno višje. Po preteku treh let 
prejemanja delne pokojnine, povečane za sorazmerni del od 40 % 
starostne pokojnine, pripada delna pokojnina, povečana za sorazmerni 
del od 20 % starostne pokojnine. Ob tem dodajam, da tisti, ki se upokoji 
tako kot se večina s.p.-jev, da ostane v zavarovanju le za četrtino 
polnega zavarovalnega časa in uveljavi 75 % pokojnine, ni upravičen do 
zgoraj omenjenega povišanja sorazmernega dela 40 % starostne 
pokojnine. 
  
Kdo ni upravičen do bonusa v višini 40% pokojnine? 
 
Niti del pokojnine v višini 40 % niti sorazmeren del povišanja delne 
pokojnine se ne izplačuje tistemu, ki ne bo delal zaradi začasne 
nezmožnosti za delo po predpisih o zdravstvenem zavarovanju (bolniški 
stalež) daljše od 30 delovnih dni. 
Prav tako se ta bonus v višini 40 % pokojnine, niti povišani sorazmerni 
del delne pokojnine ne izplačuje družbenikom&poslovodjem, ne glede 
na to ali so zavarovani na zavarovalni podlagi 01 (na podlagi delovnega 
razmerja) ali na podlagi 040 in tudi ne samozaposlenim osebam, če 
nimajo v celoti poravnanih prispevkov za socialno varnost na dan 
uveljavitve izplačila in ves čas prejemanja dela oz. delne pokojnine. 

Z uvodoma omenjeno novelo ZPIZ-2G, ki je tozadevni del pokojnine 
dvignila iz 20% na 40% pa je prišlo tudi do določene zaostritve, saj od 
1.1.2020 naprej dela pokojnine v višini 40% ne more uveljaviti tisti 
zavarovanec, ki izpolnjuje pogoje za predčasno upokojitev. Tak 
zavarovanec ne more uveljaviti niti dela pokojnine v višini 20%, obdrži 
pa še naprej to pravico, če jo je uveljavil do konca leta 2019. 
 
Kje in kdaj podati vlogo za 40% pokojnine? 
 
Vlogo na ZPIZ je smiselno podati kak dober mesec pred izpolnitvijo 
pogojev za starostno upokojitev.  Vlogo, ki se jo lahko dobi tudi na 
spletnih straneh ZPIZ-a, se lahko poda na klasičen način, osebno na 
enotah ZPIZ ali po pošti. Vsekakor pa prijazno novost izpred nekaj let 
predstavlja možnost, da se lahko to vlogo poda tudi po elektronski poti 
preko portala eVloge za VSE in to, četudi zavarovanec nima 
kvalificiranega digitalnega potrdila. 
 
Na spletnih straneh ZPIZ-a najdete tudi cel nabor drugih vlog, ki jih 
lahko na zelo enostaven način, z le nekajminutno porabo časa 
posredujete po elektronski poti, saj nenazadnje še posebej med obrtniki 
in podjetniki velja rek »čas je denar«. Prav tako priporočam v ogled tudi 
njihova siceršnja pojasnila o uveljavitvi pravice do dela pokojnine v višini 
40%, kot tudi njihova številna pojasnila o drugih pravicah iz naslova 
pokojninskega in invalidskega zavarovanja. 
 
V majskem Obrtniku je priloženih tudi nekaj konkretnih odgovorov ZPIZ-
a na nekaj najbolj tipičnih vprašanj članstva glede uveljavljanja pravice, 
ki sem jo opisal v tem prispevku.    

 
 

NOVELA ZAKONA O JAVNI RABI SLOVENŠČINE (avtorica: Tamara Starič Petrović) 

 
Novela ZJRS-B konkretno posega v področje uporabe slovenščine v 
digitalnem okolju. Tako na novo določa, da javna raba 
slovenščine obsega vsako pisno, govorno ali drugače vidno, slušno ali 
na otip zaznavno rabo slovenščine na katerem koli nosilcu, fizičnem 
ali digitalnem, ki ni namenjena izključno zasebni komunikaciji 
med posamezniki (drugi odstavek 2. člena ZJRS) oz. rabo slovenščine 
v elektronskih komunikacijskih in digitalnih odjemalnih 
napravah, s katerimi uporabniki dostopajo do storitev 
informacijske družbe ali medijev (tretji odstavek 2. člena ZJRS).  
 
Kot digitalno okolje ZJRS-B šteje na primer splet, elektronske 
komunikacijske naprave (recimo mobiteli) ali druge digitalne odjemalne 
naprave, s katerimi se dostopa do storitev informacijske družbe ali 
medijev (recimo pametne ure in druge pametne naprave) (4. člen ZJRS). 
 
Uporaba slovenščine v digitalnem okolju 
 
Glede uporabe slovenščine v digitalnem okolju je ZJRS-B veliko bolj 
konkreten, kot je omenjeni zakon to bil do sedaj, ko je urejal zgolj 
uporabo slovenščine na spletnih straneh, pa še to samo pri upraviteljih 
koncesijskih omrežij in omrežij, subvencioniranih iz javnih sredstev. 
Ostale določbe zakona so glede uporabe slovenščine na spletu in v 
digitalnem okolju bile preveč ohlapne in niso zadoščale razvijajoči se 
družbi in tehnološkemu napredku, ki smo mu priča v zadnjem desetletju. 
 
Tako nov 11. člen ZJRS določa, da ponudniki storitev informacijske 
družbe in posredniških spletnih storitev, ki imajo sedež v Republiki 
Sloveniji, svoje vsebine in storitve ponujajo uporabnikom na območju 
Republike Slovenije v slovenščini, razen če poslujejo izključno z 
uporabniki iz tujih držav (prvi odstavek 11. člena ZJRS). To pomeni, 
da – na primer – ponudniki lastnih mobilnih aplikacij ali spletnih trgovin, 
ki so registrirani v Sloveniji, morajo zagotoviti, da je aplikacija oz. 
spletna trgovina na voljo (tudi) v slovenščini. Izjemo, ki se nanaša na 
poslovanje z izključno tujimi uporabniki, bo moral ponudnik dokazati, če 
se bo skliceval nanjo. 
 
Prodaja naprav 
 
ZJRS-B na novo ureja tudi prodajo elektronskih komunikacijskih in 
digitalnih odjemalnih napravah, ki so namenjene dostopu do storitev 
informacijske družbe ali medijev na območju Republike Slovenije 
ali se ponujajo potrošnikom na območju Republike Slovenije in 
ki vsebujejo operacijske sisteme oz. grafične ter govorne uporabniške 

vmesnike (primeri tovrstnih naprav so recimo pametni televizorji, 
računalniki, ure itn.). Navedene naprave morajo imeti 
omogočeno izbiro slovenščine in uporabo slovenskega 
črkopisa in sicer na način, da je funkcionalnost naprave enakovredna 
funkcionalnosti naprave v drugih jezikih, katerih izbiro naprava omogoča 
(prvi odstavek 15.a člena ZJRS). Ta obveznost sicer ne bo veljala za vse 
naprave, temveč samo tiste, ki jih bo Vlada RS na predlog ministrstva, 
pristojnega za kulturo, uvrstila v sklep, ki bo objavljen v Uradnem listu 
RS (drugi odstavek 15.a člena ZJRS). Seznam se bo pregledal najmanj 
vsake tri leta in po potrebi spreminjal oz. dopolnjeval (šesti odstavek 
15.a člena ZJRS). 
 
Navedeni sklep zaenkrat še ni bil sprejet (in je zelo verjetno, da ne bo 
sprejet še približno pol leta po uveljavitvi ZJRS-B). Do takrat navedena 
obveznost ne velja, je pa smiselno, da se ponudniki elektronskih 
komunikacijskih in digitalnih odjemalnih napravah, ki so namenjene 
dostopu do storitev informacijske družbe ali medijev in ki še ne 
izpolnjujejo pogojev iz 15.a člena ZJRS, na prihajajoče obveznosti 
pripravijo in jih uskladijo s svojimi dobavitelji in distributerji. 
 
Javni sektor in zaveze države glede digitalizacije 
 
Obveznost upraviteljih koncesijskih omrežij in omrežij, subvencioniranih 
iz javnih sredstev, da svojim slovenskim uporabnikom ne smejo 
dopuščati predstavljanja in oglaševanja na spletnih straneh samo v tujih 
jezikih še vedno velja (tretji odstavek 11. člena ZJRS). Je pa določena 
nova obveznost Republike Slovenije, da spodbuja ponudnike 
posredniških spletnih storitev, ki imajo sedež v tujini in svoje storitve 
ponujajo uporabnikom v Republiki Sloveniji, k ponujanju in uporabi 
storitev ter h komunikaciji z uporabniki in organi Republike Slovenije v 
slovenščini (drugi odstavek 11. člena ZJRS).  
 
Prav tako je dodana nova določba, ki narekuje Republiki Sloveniji, da 
spodbuja digitalizacijo slovenščine z razvojem in uporabo digitalnih 
jezikovnih virov in tehnologij ter digitalnih tehnoloških sredstev za 
premagovanje jezikovnih ovir in zagotavljanje javne rabe slovenščine, 
kar vključuje prednostni razvoj, vzdrževanje in nadgradnjo jezikovnih 
tehnologij in jezikovnih virov (11.a člen ZJRS). 
 
Zastavljeni cilji in vizija, ki jo prinaša ZJRS-B, so visokoleteči. Le čas bo 
pokazal, ali bodo tudi izpolnjeni, ali pa bo potrebna ponovna korekcija 
zakona zaradi novih tehnoloških dognanj in razvoja. 
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VABLJENI K SODELOVANJU NA T4M! 
 
 

 
Ekipa T4M vas z veseljem vabi, da se jim pridružite na prireditvi Tek 
štirih mostov!  
 
Ponujajo vam priložnost, da sestavite ekipo in s sodelavci skupaj 
preživite čas zunaj delovnega okolja in se pomerite v 10 km dolgem 
žuru.  
Ta dogodek, ki bo 15. 6. 2024 s startom ob 21:00 na Mestnem trgu 
v Škofji Loki, združuje lokalno skupnost in podjetja v skupnem namenu: 
promovirati zdrav življenjski slog in podpreti dobrodelne organizacije v 
naši skupnosti.  
 
Prireditev je poznana predvsem po tem, da je ob progi ogromno število 
navijačev, ki huronsko spodbujajo vse – od prvega do zadnjega. K 
super vzdušju seveda pripomore tudi zgodovinska kulisa Škofje Loke, 
ki je ponoči še bolj magična.  
 

Z udeležbo na tem dogodku lahko vaše podjetje:  
• promovira zdravje in dobro počutje med zaposlenimi,  
• krepi svoj ugled kot podjetje, ki skrbi za skupnost,  
• zgradi tesnejše vezi med sodelavci  
 
Poleg tega pa bo vaše sodelovanje pomagalo zbrati sredstva za dober 
namen, saj od vsake plačane prijavnine organizatorji donirajo 1 EUR.  
 
Udeležbo vaše ekipe lahko po dogovoru z vami objavijo na njihovih 
družbenih omrežjih in s tem vašemu podjetju zagotovijo še dodatno 
izpostavitev kot promotorja zdravega načina življenja in športa v naši 
skupnosti.  
 
Interes za sodelovanje sporočite na igor@t4m.si ali na 041 344 138.  
 
Vabljeni na dogodek, poln dobre volje, pozitivnega vzdušja, 
smeha, navijanja - vabljeni na 10 km dolg žur!  

 

KREDITI, RAZPISI, POZIVI ... 
 
KREDITNA SHEMA 
V okviru Kreditne sheme, v katero so poleg Razvojne agencije Sora kot partnerji vključeni še občine Gorenja 
vas – Poljane, Žiri, Železniki in Škofja Loka ter OOZ Škofja Loka, je objavljen javni razpis, v okviru katerega se 
dodeljujejo ugodni krediti za financiranje tekočega poslovanja in investicije. 
 
→ Krediti za financiranje tekočega poslovanja se dodeljujejo za obdobje do 36 mesecev po obrestni 

meri 4,8 %, nominalno.  

→ Krediti za investicije se dodeljujejo za obdobje od 36 mesecev do 120 mesecev po obrestni meri 6 
mesečni EURIBOR + 1,60 %. 

 
Krediti so na voljo za zasebnike, d.o.o. - je, društva, kmetije, dopolnilne dejavnosti na kmetijah, zavode ki prihajajo iz območja občin Škofja Loka, 
Gorenja vas – Poljane, Železniki in Žiri. 
Dodatne informacije: Razvojna agencija Sora d.o.o., tel. št.: 04 50 60 220. 

 
RAZPISI - NEPOVRATNA SREDSTVA ZA MALA IN SREDNJA PODJETJA 
Vsako leto različni organi v RS objavijo razpise za pridobitev nepovratnih sredstev, z namenom finančne spodbude podjetjem. Na spletni povezavi 
https://www.ozs.si/o-zbornici/projekti/razpisi  je na voljo nekaj razpisov, ki jih lahko koristijo mikro, mala in/ali srednje velika podjetja. 
Za lažje spremljanje sprememb so na spletni strani vsakega 15. v mesecu, v rubriki "Najnovejše objave", objavljeni vsi novi razpisi in pozivi. Po preteku 
meseca se objave premaknejo v spodnji del, kjer so sortirane po ustreznih poglavjih, v okencu "Najnovejše objave" pa so dodani novi razpisi in pozivi. 

 
FINANČNE SPODBUDE ZAVODA RS ZA ZAPOSLOVANJE 
Želite zaposliti nove sodelavce? Jih želite preizkusiti ali usposabljati na delovnem mestu, preden se odločite glede njihove zaposlitve? Zavod vam 
omogoča nepovratna sredstva za usposabljanje in zaposlovanje kandidatov, ki so prijavljeni v njihovi evidenci brezposelnih. Več na 
https://www.ess.gov.si/delodajalci/financne-spodbude/ 

 
 

FINANČNE OBVEZNOSTI 
 
1. ČLANARINA ZA OZS IN OOZ ŠKOFJA LOKA: OZS mesečne račune za članarino pošilja skupaj z revijo Obrtnik podjetnik. Podatke o plačani/neplačani 

članarini dobite na naši zbornici.  
2. MINIMALNA PLAČA ZA ZAPOSLENE: 1. 1. 2024 – 31. 12. 2024: 1.253,90 EUR 
3. DELO UPOKOJENCEV: najnižja bruto urna postavka od 1. 3. 2024 znaša 7,21 EUR, višina dohodka za opravljeno začasno ali občasno delo pa v 

seštevku v koledarskem letu 2024 ne sme presegati 10.781,07 EUR. 
4. DELO ŠTUDENTOV: minimalna urna postavka od 3. 2. 2024 dalje znaša 7,21 EUR bruto. 
5. PAVŠALNI PRISPEVKI ZA ZAVEZANCE, KI OPRAVLJAJO DEJAVNOST KOT POSTRANSKI POKLIC: 

- prispevek za pokoj. in invalidsko zavarovanje: 46,28  (velja od 1. 4. 2024 dalje) 
- prispevek za zdravstveno zavarovanje: 46,87 EUR (velja od 1. 1. 2024 dalje!) 

6. NAJNIŽJA OSNOVA ZA OBRAČUN PRISPEVKOV ZA SOCIALNO VARNOST ZA OSEBE V DELOVNEM RAZMERJU: Za izplačila od 1. 3. 2024 do 29. 2. 
2025 znaša 1.332,57 EUR. 

 

mailto:igor@t4m.si
https://www.ozs.si/o-zbornici/projekti/razpisi
https://www.ozs.si/o-zbornici/projekti/razpisi
https://www.ess.gov.si/delodajalci/financne-spodbude/
https://www.ooz-skofjaloka.si/moj-spletni-prirocnik-2/
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60 % PP** 3,5 PP***

1.332,57 7.773,33

Prisp. zavarovanca za PIZ 15,50% 206,55 1.204,87

Prisp. delodajalca za PIZ 8,85% 117,93 687,94

Skupaj prispevki za PIZ SI56 011008882000003 SI19 DŠ-44008 324,48 1.892,81

Prisp. zavarovanca za ZZ 6,36% 84,75 494,38

Obvezni zdravstveni prispevek pavšalni znesek 35,00 35,00

Prisp. delodajalca za ZZ 6,56% 87,42 509,93

Prisp. za poškodbe pri delu 0,53% 7,06 41,20

Skupaj prispevki za ZZ SI56 011008883000073 SI19 DŠ-45004 214,23 1.080,51

Prisp. zavarovanca za starš. var. 0,10% 1,33 7,77

Prisp. delodajalca za starš. var. 0,10% 1,33 7,77

Skupaj prispevki za starš. var. SI56 011008881000030 SI19 DŠ-43001 2,66 15,54

Prisp. zavarovanca za zaposl. 0,14% 1,87 10,88

Prisp. delodajalca za zaposl. 0,06% 0,80 4,66

Skupaj prispevki za zaposl. SI56 011008881000030 SI19 DŠ-42005 2,67 15,54

Skupaj drugi prisp. 5,33 31,08

PRISPEVKI SKUPAJ 544,04 3.004,40

Prispevki za socialno varnost samozaposlenih - april 2024

Bruto zavarovalna osnova (BZO) v EUR

Prehodni davčni podračun Referenca

2.220,95

90 % PP** 3,5 PP***

1.998,86 7.773,33

2.220,95

Prisp. zavarovanca za PIZ 15,50% 309,82 1.204,87

Prisp. delodajalca za PIZ 8,85% 176,90 687,94

Skupaj prispevki za PIZ SI56 011008882000003 SI19 DŠ-44008 486,72 1.892,81

Prisp. zavarovanca za ZZ 6,36% 127,13 494,38

Obvezni zdravstveni prispevek pavšalni znesek 35,00 35,00

Prisp. delodajalca za ZZ 6,56% 131,13 509,93

Prisp. za poškodbe pri delu 0,53% 10,59 41,20

Skupaj prispevki za ZZ SI56 011008883000073 SI19 DŠ-45004 303,85 1.080,51

Prisp. zavarovanca za starš. var. 0,10% 2,00 7,77

Prisp. delodajalca za starš. var. 0,10% 2,00 7,77

Skupaj prispevki za starš. var. SI56 011008881000030 SI19 DŠ-43001 4,00 15,54

Prisp. zavarovanca za zaposl. 0,14% 2,80 10,88

Prisp. delodajalca za zaposl. 0,06% 1,20 4,66

Skupaj prispevki za zaposl. SI56 011008881000030 SI19 DŠ-42005 4,00 15,54

Skupaj drugi prisp. 8,00 31,08

PRISPEVKI SKUPAJ 798,57 3.004,40

Prispevki za socialno varnost družbenikov (zav. podlaga 040) - april 2024

Bruto zavarovalna osnova (BZO) v EUR

Prehodni davčni podračun Referenca


